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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
POMIEDZY

POWIATOWYM URZEDEM PRACY W tODZI reprezentowanym przez: PANA WLODZIMIERZA PAWLA
BLACHOWSKIEGO — DYREKTORA,

a

tODZKIM CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI | KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO W tODzI,
reprezentowanym przez PANA JANUSZA JANA MOOSA — DYREKTORA,

zawarte w todzi, dnia 17.09.2013 roku.

Majac na uwadze potrzebe wspolnego dziatania na rzecz promocji zatrudnienia absolwentow szkét z terenu
Miasta todzi i dalszego dostosowywania kierunkow ksztatcenia mtodziezy do sytuacji na todzkim rynku pracy,
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w todzi oraz Dyrektor tédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego w todzi zawierajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

Powiatowy Urzad Pracy w todzi, zwany dalej PUP oraz tdédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego, zwane dalej tCDNiKP, beda wspodtpracowaty ze soba w celu:

1. Tworzenia warunkéw dla doskonalenia kierunkéw ksztatcenia mtodziezy i szkolenia zawodowego oséb
dorostych pozostajacych bez zatrudnienia — poprzez prognozy, badania i analizy oczekiwani kadrowych
todzkiego rynku pracy, stuzace zarowno potrzebom instytucji edukacji jak i PUP.

2. Rozwoju bazy i zakresu poradnictwa zawodowego dla wuczniow szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych w Miescie todzi.

3. Promocji i rozwoju przedsiebiorczosci wsrod uczniow i absolwentow szkot ponadgimnazjalnych.

4. Zwigkszenia zainteresowania pracodawcéw wspotpraca ze szkotami w ramach przedsiewziecia
~Adaptacja zawodowa absolwentdéw szkot ponadgimnazjalnych w Miescie todzi.

5. Pozyskiwania funduszy unijnych na realizacje programéw zwigzanych z edukacjg i rynkiem pracy
w Miescie todzi.

6. Zwiekszenia efektywnosci i jakosci szkolenia zawodowego osdb bezrobotnych.

§2

Ramowy zakres dziatania zawarty bedzie w zasadach wspdtpracy instytucjonalnej pomiedzy PUP
a LCDNIKP, ktdre zostang okreslone w terminie do dnia 31 grudnia 2013 r.

§3

PUP zobowigzuje sie do podejmowania dziatan w zakresie realizacji celéw niniejszego porozumienia,
a w szczegdlnosci do:

1. Udostepniania, przekazywania do Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji (tCDNiKP) informacji,
dotyczacych:
a) zawodow nadwyzkowo — deficytowych;
b) charakterystyki ofert pracy;
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c) charakterystyki wyksztatcenia absolwentow pozostajgcych w rejestrze PUP powyzej 12 m-cy;
d) innych danych statystycznych na podstawie zgtoszer tCDNiKP;

2. Udostepniania na wniosek tCDNiKP materiatow, danych, opinii itp., dotyczacych kwalifikacji
zawodowych i kierunkow ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych w Miescie todzi.

3. Wystepowania do tCDNiKP o podjecie wspdlnych badan i analiz (finansowanych z Funduszu Pracy),
ktére beda wykorzystane w realizacji zadarn PUP w todzi. Wspotudziat w badaniach inicjowanych przez
£CDNiKP — Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji.

4. Udostepnienia w obiekcie PUP przy ul. Kilinskiego 102/102A powierzchni na funkcjonowanie punktu
konsultacyjnego z zakresu poradnictwa zawodowego, dziatajgcego pod wspolnym patronatem PUP
i tCDNiKP. Opracowanie w porozumieniu z tCDNiKP regulaminu dziatalnosci w/w punktu. Okreslenie
zadan doradcéw zawodowych PUP w realizacji przedsiewziecia, w tym zasad ich udziatu w promocji
zatrudnienia na terenie szkot.

5. Przygotowania i wdrozenia zasad przedsiewziecia ,Adaptacja zawodowa absolwentow szkot
ponadgimnazjalnych w Miescie todzi”.

6. Przyjecia i wdrozenia zasad przedsiewziecia ,Madj wtasny biznes”.

7. Sktadania wnioskow do Prezydenta Miasta todzi o przeprowadzenie okreslonych szkoleri w tCDNiKP
w przypadku zlokalizowania w tCDNIKP organizacji szkolen bezrobotnych — w oparciu o art. 40 ust. 2b
pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z zachowaniem wymogéw
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie standardow ustug rynku pracy.

8. Promocji porozumienia (np. strona internetowa PUP).

9. Partnerskiego udziatu w realizacji programow, inicjowanych przez tCDNiKP, wspétfinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej — wg zasad okreslonych w listach intencyjnych do tych programadw.

§4
Przedsiewziecie o ktérym mowa w § 3 pkt 5, polegac bedzie na finansowaniu przez PUP okreslonej liczby:

Stazy dla absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych.

2. Szkolen indywidualnych /uzupetniajacych/ - na wniosek pracodawcy, zatrudniajacego absolwenta
oraz innych szkolen w trybie dla nich przewidzianym.

3. Doposazenia/wyposazenia na zorganizowanie stanowiska pracy dla absolwenta i jego
zatrudnienie.

Ww. przedsiewziecia moga by¢ sukcesywnie poszerzane o nowe, inne formy ustug i instrumentéw
rynku pracy przewidziane w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§5
Uczestnikami przedsiewzie¢, o ktérych mowa w § 4, beda:

Pracodawcy, wspotpracujacy z tCDNIKP i szkotami uczestniczacymi w programie.
Szkoty ponadgimnazjalne Miasta todzi, zgtaszajace akces udziatu w przedsiewzieciu /opiniujace
whnioski pracodawcéw/.

3. LCDNIKP /koordynator przedsiewziecia — ze strony edukacji/.
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§6

Przedsiewziecie, o ktérym mowa w § 3 pkt 6, polegac bedzie na finansowaniu przez PUP okreslonej liczby
dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla rejestrujgcych sie w PUP absolwentow  szkof
ponadgimnazjalnych w Miescie todzi.

§7

tCDNIKP zobowigzuje sie do podejmowania dziatan w zakresie osiggniecia celéw niniejszego porozumienia,
a w szczegoblnosci:

1. Korzystania z danych i materiatow zrodtowych PUP w todzi w kreowaniu polityki edukacyjnej
i kierunkdw ksztatcenia mtodziezy w Miescie todzi.
Wystepowania do PUP o informacje, opinie, itp. pomocne w dziatalnosci tCDNiKP.
Realizacji badan i analiz, zwigzanych z rynkiem pracy — we wspofpracy z PUP w todzi, w trybie
przewidzianych przepisami.

4. Inicjowania badari i analiz realizowanych wspdlnie z PUP w todzi — w ramach dziatalnosci
Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji.

5. Wspdtpatronowania punktowi konsultacyjnemu poradnictwa zawodowego, zlokalizowanego
w obiekcie PUP przy ulicy Kilinskiego 102/102A.

6. Wspdtdziatania z PUP w opracowaniu regulaminu dziatalnosci ww. punktu.

7. Przedktadania PUP propozycji spotkan doradcow zawodowych PUP z uczniami szkét i ewentualnie
z rodzicami.

8. Uwazgledniania PUP w todzi jako partnera w realizacji programow zwigzanych z rynkiem pracy
inicjowanych przez tCDNIKP.

9. Promocji wsrod szkot ponadgimnazjalnych i pracodawcéw wspétpracujacych ze szkotami
przedsiewziecia ,Adaptacja zawodowa absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych w Miescie todzi”.

10. Promowania wsréd szkot ponadgimnazjalnych zasad przedsiewziecia ,Méj wtasny biznes”.
Organizacja instruktazy dla zainteresowanej mtodziezy o zasadach funkcjonowania witasnej
dziatalnosci gospodarczej.

11. Podejmowania dziatann organizacyjnych w sprawie realizacji szkolen dla bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w todzi w oparciu o art. 40 ust. 2b pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

12. Zgtaszania akcesu udziatu w szkoleniach osob dorostych - organizowanych przez PUP w todzi.

§8
Wzajemne przedsiewziecia PUP i tCDNiKP wykonywac beda z nalezytg starannoscia i wiedza.
§9

Wszelkie sprawy sporne, mogace wynika¢ w zwigzku z wykonywaniem postanowieri porozumienia, strony beda
rozstrzygaty w drodze negocjacji, dazac do ich polubownego zatatwienia i zakonczenia.

§10

Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony, z mozliwoscig jego rozwigzania przez kazda ze stron
z trzymiesigcznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
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§11
Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszego porozumienia wymagaja pisemnej formy pod rygorem
niewaznosci.

§12

Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére otrzymuja:

Dyrektor £CDNiKP.

Dyrektor PUP w todzi.

Dyrektor Wydziatu Edukacji w Departamencie Spraw Spotfecznych Urzedu Miasta todzi.

Dyrektor Biura Rozwoju Przedsiebiorczosci i Miejsc Pracy w Departamencie Architektury i Rozwoju
Urzedu Miasta todzi.

ol ol

§13
Kazda ze stron porozumienia moze wyznaczy¢ koordynatora realizowanych przedsiewzie¢.
§14

Porozumienie wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta todzi.

DYREKTOR PUP W tODZI DYREKTOR tCDNiKP

.
o
WLODZIMIERZ PAWEL BLACHOWSKI % JANUSZ JAN MOOS

ZATWIERDZAM

ol

PREZYDENT MIASTA tODZ|

HANNA ZDANOWSKA
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