ZARZADZENIE Nr 3816 /VI11/20
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia Q,lf Juaichnis 2020 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Powiatowemu
Urzedowi Pracy w Lodzi.

Na podstawie art. 36 ust. 1 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511, 1571 i 1815)
i § 5 statutu Powiatowego Urze¢du Pracy w Lodzi, stanowigcego zatgcznik do uchwaty
Nr XXII/377/11 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 28 wrzesnia 2011 r. w sprawie likwidacji
Powiatowego Urzedu Pracy Nr 1 w Lodzi i Powiatowego Urzgdu Pracy Nr 2 w Lodzi
oraz utworzenia Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi i nadania mu statutu
(Dz. Urz. Woj. Lodzkiego Nr 298, poz. 3023)

zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Powiatowego Urzgdu Pracy w Lodzi, stanowigcym
zalgcznik do zarzadzenia Nr 1340/VII/15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 25 czerwca 2015 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lodzi,
zmienionym zarzadzeniami Prezydenta Miasta Lodzi: Nr 2947/VII/16 z dnia 24 lutego
2016 r., Nr 4756/VIlI/16 z dnia 31 pazdziernika 2016 r., Nr 7760/VII/18 z dnia 14 lutego
2018 r., Nr 646/VI111/19 z dnia 28 lutego 2019 r. i Nr 1771/VIII/19 z dnia 2 sierpnia 2019 r.,
wprowadzam nast¢pujgce zmiany:

1) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. W PUP tworzy si¢ nast¢pujgce komorki organizacyjne, oznaczone nast¢pujacymi
symbolami literowymi:

1) Centrum Aktywizacji Zawodowej PC:
2) Wydziat Ewidencji i Swiadczen ZE;
3) Wydzial Finansowo-Ksiegowy GF,
4) Wydzial Informatyki 71,
5) Wydzial Kadr i Zarzadzania DK;
6) Wydzial Kontroli i Skarg DN;
7) Wydzial Monitorowania Pomocy Publicznej PM;
8) Wydzial Naliczen Zasitkow i Swiadczen GN,;
9) Wydzial Odwotan DL;
10) Wydzial Administracyjny ZA;
11) Wydzial Programéw Rynku Pracy i Statystyki PR;
12) Wydzial Obstugi Zatrudnienia Cudzoziemcow 7C;
13) Wydzial Windykac;ji GW;
14) Samodzielne Stanowisko ds. Ochrony Danych Osobowych DI,
15) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu DW;
16) Samodzielne Stanowisko ds. BHP i P.POZ DB;
17) Samodzielne Stanowisko ds. Prawnych DS.”;

2) w § 8 ust. 1-3 otrzymujg brzmienie:
,,1. Dyrektor PUP nadzoruje bezposrednio zadania realizowane przez:
1) Wydziat Kadr i Zarzadzania,



2) Wydziat Kontroli i Skarg;
3) Wydzial Odwotlan;
4) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu;
5) Samodzielne Stanowisko ds. Ochrony Danych Osobowych;
6) Samodzielne Stanowisko ds. BHP i P.POZ;
7) Samodzielne Stanowisko ds. Prawnych.
2. Pierwszy Zastgpca Dyrektora PUP nadzoruje bezposrednio zadania realizowane
przez:
1) Centrum Aktywizacji Zawodowej;
2) Wydzial Monitorowania Pomocy Publicznej;
3) Wydziat Programow Rynku Pracy i Statystyki.
3. Zastgpca Dyrektora PUP nadzoruje bezposrednio zadania realizowane przez:
1) Wydzial Administracyjny;
2) Wydzial Informatyki;
3) Wydziat Obstugi Zatrudnienia Cudzoziemcow;
4) Wydziat Ewidencji i Swiadczen.”;

3) schemat organizacyjny Powiatowego Urzgdu Pracy w Lodzi, stanowigcy zalgcznik
do regulaminu organizacyjnego Powiatowego Urzgdu Pracy w Lodzi, otrzymuje brzmienie

jak w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z mocg od dnia 1 kwietnia 2020 r.
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